OGGETTO: INDIVIDUAZIONE PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ATA

MESE APRILE 2021

PROT. |DATA SUPPLENTE ORE SETT. [DAL AL POSTO |GRADUATORIA |PUNTI |TITOLARE SOSTITUITO
1809 08/04/2021|APICE ANTONELLO 36 08/04/2021 29/04/2021 |CS 37 FASCIA ATA (8,67 BARBARO MARIANNA
1937| 15/04/2021|USSIA CARMELA 36 15/04/2021 23/04/2021 |CS 37N FASCIA ATA  |8,97 TRIMBOLI MARIA
1942 15/04/2021{MUGONI ELISABETTA 36 15/04/2021 30/04/2021 |CS 37AFASCIAATA (8,5 ALBA SALVATORE
2233| 30/04/2021|APICE ANTONELLO 36 30/04/2021 29/05/2021 |CS 37AFASCIA ATA (8,67 BARBARO MARIANNA

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del sevizio e fino al termine del medesimo, corrisponde, in proporzione,
a quello iniziale previsto per il personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto e regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate o con esso compatibili anche per le cause
che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

La presente copia, destinata unicamente alla pubblicazione all’albo On Line, & conforme al documento originale ai sensi del D.Lgs n. 82/2005.
Il corrispondente documento firmato dal Dirigente Scolastico e dal supplente & depositato agli atti di questa Istituzione Scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella Maria Vilella
Documento firmato digitalmente

Ai sensi del C.A.D. e normative connesse

Documento informatico firmato digitalmente dal Dirigente scolastico Giuseppe lacona ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate.




