ALBO DELL'ISTITUTO
AL SITO WEB
OGGETTO:
MESE  MARZO 2023

DATI INDIVIDUA

ORE Graduato
Prot. |Data Supplente SETT. [Dal Al Posto|ria Punti |Titolare
996 |04/03/2023 |DE CARO GIUSEPPE 36 |04/03/2023 [(10/03/2023| CS |G.l 9,6 Nunziata Carmine
1151 |11/03/2023 |CRAPAROTTA PASQUALE 36 |11/03/2023 |10/05/2023| CS |G.l. 9,9 Ferraro Maria
1507 |27/03/2023 |DE CARO GIUSEPPE 36 |27/03/2023 (30/03/2023| CS |G.l 9,6 Trimboli Annunziata M.
1711 |(31/03/2023 |DE CARO GIUSEPPE 36 |[31/03/2023 [31/03/2023( CS |G.L 9,6 Trimboli Annunziata M.
1712 |31/03/2023 |FALLITI GIUSEPPA 18 [31/03/2023 |05/04/2023| CS |G.l. 9,3 Romeo Saverio

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del sevizio e fino al termine del medesimo, corrisponde,
in proporzione, a quello iniziale previsto per il personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto e regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate o con esso compatibili anche perle c
che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

La presente copia, destinata unicamente alla pubblicazione all’albo On Line, & conforme al documento originale ai sensi del D.Lgs n. 82/2005.
Il corrispondente documento firmato dal Dirigente Scolastico e dal supplente & depositato agli atti di questa Istituzione Scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella Maria Vilella
Documento firmato digitalmente

Ai sensi del C.A.D. e normative connesse
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