
ALBO   DELL'ISTITUTO 
AL SITO WEB

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE PERSONALE A TEMPO DETERMINATO DOCENTE  A.S. 2022/2023

MESE GIUGNO 2023

DATI INDIVIDUA

Prot. Data Supplente
ORE  
SETT. Dal Al Posto

Graduat
oria Punti Titolare

2703 01/06/2023 Perelli Fabiola 24 01/06/2023 08/06/2023 AN MAD Leggieri Pasqualina
2959 16/06/2023 Nicolò Caterina 25 28/04/2023 10/05/2023 EH MAD Gatti Maria Giulia
2752 05/06/2023 Gobbi Francesco 12 05/06/2023 07/06/2023 AN MAD Cassiano Maria Gilda
2849 12/06/2023 Gobbi Francesco 12 12/06/2023 13/06/2023 AN MAD Cassiano Maria Gilda
2884 13/06/2023 Spartà Cristian 4 13/06/2023 13/06/2023 IRC
2848 12/06/2023 Perelli Fabiola 25 12/06/2023 12/06/2023 AN MAD Ferro Raffaella
3080 22/06/2023 Perelli Fabiola 25 13/06/2023 30/06/2023 AN MAD Ferro Raffaella
3065 21/06/2023 Gobbi Francesco 12 20/06/2023 20/06/2023 AN MAD Cassiano Maria Gilda
2885 13/06/2023 Fersini Silvia 12 13/06/2023 13/06/2023 EH MAD
2937 15/06/2023 Palumbo Riccardo 25 15/06/2023 20/06/2023 EH MAD Noè Chiara
3077 22/06/2023 Esposito Maria Angela 25 22/06/2023 23/06/2023 AN 355 21 Antoniol Chiara
3114 27/06/2023 Esposito Maria Angela 25 27/06/2023 30/06/2023 AN 355 21 Antoniol Chiara
3131 27/06/2023 Palumbo Riccardo 25 22/06/2023 30/06/2023 AN MAD Noè Chiara
3173 03/07/2023 Esposito Maria Angela 25 24/06/2023 26/06/2023 AN 355 21 Antoniol Chiara
2842 09/06/2023 Zampa Fabio 11 09/06/2023 28/06/2023 IRC Religione Cattolica
2841 09/06/2023 Luccini Monica 18 09/06/2023 28/06/2023 NN G.I. 34,5 Posto vacante



Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del sevizio e fino al termine del medesimo, corrisponde, in proporzione, 
a quello iniziale previsto per il personale con contratto di lavoro a tempo  indeterminato.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate o con esso compatibili anche per le cause
che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

La presente copia, destinata unicamente alla pubblicazione all’albo On Line, è conforme al documento originale ai sensi del D.Lgs n. 82/2005.
Il corrispondente documento firmato dal Dirigente Scolastico e dal supplente è depositato agli atti di questa Istituzione Scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella Maria Vilella

Documento firmato digitalmente

Ai sensi del C.A.D. e normative connesse
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